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DECRETO N° 147, DE 22 DE JULHO DE 2022.

Institui a Comiss@o Coordenadora para adequacao
dos Planos de Carreira e Remuneracao — PCR dos
profissionais da educagdo do Municipio de
Novorizonte-MG em cumprimento ao art. 6° da Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008 e a Meta 18 do Plano
Nacional de Educacéo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVORIZONTE, no uso de suas atribuiges legais,

Considerando que a gestdo publica do ensino orienta suas agdes pela valorizagao dos profissionais
da educagdo escolar, com ingresso nas redes publicas exclusivamente por meio do concurso
publico de provas e titulos;

Considerando a garantia do piso salarial nacional para os profissionais da educagéo escolar publica,
conforme mandamento constitucional,

DECRETA

Art. 1°. Fica instituida Comissdo Coordenadora para a adequagéo do Plano de Carreira e
Remuneragao — PCR, dos profissionais da educagao do Municipio de Novorizonte — MG,
em cumprimento ao art. 6° da Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008 e a Meta 18 do Plano
Nacional de Educagdo, aprovado pela Lei Federal n° 13.005, datada de 25 de junho de
2014.

§1° - A Comiss@o Coordenadora sera paritaria e sua constituicdo garantira membros que
representam, em igual nimero, os representantes dos servidores e dos gestores publicos
municipais.

§2° - A Comiss@o Coordenadora sera composta por representantes de profissionais da

educacgéo de todas as etapas de ensino da educagéao publica municipal, equipe técnica do
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§3° - A Equipe Técnica do Poder Executivo viabilizara o envolvimento de todos os setores
da educag@o em ambito municipal.

Art. 2° — A presidéncia da Comissdo Coordenadora sera exercida pelo(a) Secretario(a)
Municipal de Educagao.
§1° - Para integrar e compor Comissao Coordenadora foram eleitos entre os pares:
| - Representante de profissional efetivo que atue ha pelo menos 03 (irés) anos como
. Monitor ou Professor da Educagéo Infantil:
Titular : Gildete Braz dos Santos Cardoso
Suplente: Roseli Gomes Neres
| - Representante de profissional efetivo que atue ha pelo menos 03 (irés) anos como
Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
Titular: lizeni Rodrigues Silva Alves
Suplente: Shirley Silvério Pereira
Il - Representante de profissional efetivo que atue ha pelo menos 03 (trés) anos como
Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental:
Titular: Amanda de Oliveira Jacundino
Suplente: Juliana Grece de Oliveira Lucas
- Il - Representante de profissional efetivo que atue a pelo menos 03 (trés) anos no cargo
de Supervisor Pedagégico ou Técnico Educacional:
Titular : Lélia Francisca Santos Freitas
Suplente: Rosilaine Souza Santos
IV - Representante de profissional efetivo que atue ha pelo menos 03 (trés) anos no cargo
‘ou fungdo de Auxiliar de Secretaria e ou Secretario Escolar:
Titular : Roniélia Sirlene Romualdo da Silva
Suplente: Letice Silvério de Souza

V - Representante de profissional efetivo que atue hé pelo menos 03 (trés) anos como

Servente Escolar:
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~—Titular: Delma Batista Rodrigues
Suplente: Maria Joehce Gnsostomo Santos
V| - Representante de proﬁssnonal comissionado que atue na fungéo de Coordenaqao
Titular : lvone Sandra Marques Souza Nascimento
Suplente: Elza Ferreira Costa
VII- Representantes do Conselho do FUNDEB:
Titular: Jussara Souto Aimeida Pereira
Suplente: Vilma Moreira Silva
VIl - Representante do Conselho Municipal de Educacgao:

~. Titular : Marlete Pereira de Oliveira

Suplente: Patricia Angela Soares Silva Campos
IX - Representante do Poder Legislativo Municipal:
Titular: Lucas Cardoso
Suplente: Deuzinho Romualdo da Silva
X - Ficam nomeados como membros da Equipe Técnica do Poder Executivo Municipal,
conforme a seguinte composi¢ao:
a) Secretario(a) Municipal de Educagéo: Vandilene Alves Cruz
b) Assessoria da Secretaria Municipal de Educagao: Edina Clésia de Almeida Silva
¢) Coordenagdo de Assuntos contabeis: Deise Daniele Pereira de Souza
d) Coordenagio de Assuntos Juridicos: Christiane Maria Ribeiro

Art. 3° - Compete a Equipe Técnica do Poder Executivo Municipal:

| — Promover a elaboragéo ou adequagao do Plano de Carreira e Remuneragéao - PCR dos
profissionais da educagéo de Municipio de Novorizontel -MG, definindo terminologias e a
abrangéncia dos cargos publicos da educagao municipal;

Il — Elaborar ou adequar o Plano de Carreira e Remuneragao - PCR em observancia da
legislagdo municipal vigente (Lei Orgénica, Estatuto, Planos de Carreira, Leis especificas,
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orcamentaria Anual);

Il — Zelar para que as alteragdes propostas considerem todas as limitagbes e

potencialidades para a oferta de educagao publica de qualidade;
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~ IV=Zelar pela construgao coletiva GHS e
das pessoas diréiéiﬁ‘ehte ﬁgaggs ao processo educacional; < —
V - zelar para que as aIterac;éesbﬁiﬁOéfa‘sVatenrdeTodos 0s niveis, 6iaf>a-s- e modalidades
de ensino, estejam eles sendo ofertados ou nao.

Art. 4° - A participagdo na Comissio Coordenadora é voluntaria e se constitui como
atividade de interesse publico relevante.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Novorizonte (MG), 22 de julho de 2022.
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CLEBER NASCIMENTO DE PINHO
Prefeito Municipal

JOAO BERNARDINO DE SOUZA 714




