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“Altera a Lei Municipal n° 356, de 22 de
Junho de 2015”.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVORIZONTE no uso de suas atribuigdes
legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono, promulgo e mando publicar a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a Lei Municipal n® 356, de 22 de junho de 2015, que aprovou o
Plano Municipal de Educagéo — PME.

Art. 2° As METAS 2, 3, 9, 11, 12 (e estratégias), 13 (e estratégias), 14 (e estratégias),

15 (e estratégias) e 16 (e estratégias) do Plano Municipal de Educacgdo passam a

vigorar com a seguinte redacao:

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda
a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o dltimo ano de vigéncia deste PME, em 2025.

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
medio para 85% (oitenta e cinco por cento).

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagéo com 15 (quinze)

anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por

__ cento) até 2015 e, até o
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META 11: Triplicar as matriculas da educacgéo profissional técnica de
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para
- 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por

cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,

assegurada & qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40%

(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formagéo de pessoal de

nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do

municipio, a inovagéo tecnolégica e a melhoria da qualidade da

educacéo basica;

12.2) Realizar pesquisas, no dmbito municipal, do interesse de novos

cursos superiores nas IES da regido, com isso incentivando a populacédo
-~ a buscar acesso aos mesmos.

12.3) Firmar convénio do Municipio com entidade de (EAD) Educagéo a

Disténcia, criando um Polo Educacional local, de Ensino Superior.

12.4) Mediar com as IES a implanta¢édo de novos cursos, baseados nas

pesquisas realizadas no municipio.

12.5) Incentivar as instituicbes publicas e privadas para que ofertem

estagio como parte da formagé&o na educacéo superior;

12.6) assegurar condigdes de acessibilidade nas instituicbes de

educagéo superior, na forma da legislagéo.

META 13: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a
proporgéo de mestres e doutores do.cc

= i
(0 3
0 AV: JOAQ BERNARDING DE SOUZA, 714 - CENTRO - CEP: 39.568-000 - NOVORIZONTE-MG { @

UE
) -811 PREFEITURA@NOVORIZONTE MG GOVER v .-
@ Gl @ { / ’Z‘ﬁ_L/M,



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVORIZONTE
CNPI: 01.616.420/0001-g0 : ¥
ESTADO DE MINAS GERAIS of q ; ADM 2021/2024

NOVORIZONTE-MG

£t FRA

Novorizonte

___no conjunto

por cento), sendo, do total, no minimo, 0,25% (vinte e cinco centesimos-
por CentO) doutoreé.h“; e L T Ao o

Estratégias:

13.1) apoiar e incentivar os professores da Rede Municipal a acessarem

programas de Pés-graduagédo em nivel de mestrado e doutorado.

13.2) fomentar a formagdo de consoércios e parcerias entre instituic6es

publicas de educagdo Superior, com vistas a potencializar a atuacéo
- regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional

integrado, assegurando maior visibilidade &s atividades de ensino,

pesquisa e extenséo.

META 14: Elevar gradualmente o ndmero de matriculas na pOs-

graduacédo de modo a atingir a titulagdo anual 08 (oito) mestres e 02

(dois) doutores.

Estratégias:

14.1) divulgar e informar as formas de acesso e financiamento estudantil

para a pos-graduacéo stricto sensu em toda comunidade do municipio;

14.2) elaborar a cada trés anos um diagnéstico do interesse de novas
-~ demandas de cursos e informar as Instituicées da regigo.

META 15: Garantir, em regime de colaboragcédo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de
vigéncia deste PME, politica nacional de formagéo dos profissionais da
educagéo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lein
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagdo béasica possuam formagéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na érea de
conhecimento em que atuam.

Estratégias: |
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. 158.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que
apresente diagnéstico das necessidades de formagdo de profissionais-— |
da educagéo e da capacidade de atendimento, por parte de instituicées
publicas e comunitérias de educagdo superior existentes nos Estados,
Distrito Federal e Municipios, e defina obrigagées reciprocas entre 0s
participes;
15.2) consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional
ke de Avaliagdo da Educacdo Superior - SINAES, na forma da Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a amortizacdo do saldo devedor
pela docéncia efetiva na rede publica de educagdo basica;

15.3) ampliar programa permanente de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a
formacéo de profissionais para atuar no magistério da educagéo bésica;
15.4) consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta
€ as matriculas em cursos de formagéo inicial e continuada de
profissionais da educagdo, bem como para divulgar e atualizar seus
curriculos eletrénicos;
15.5) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de
e formag&o de nivel médio e Superior dos profissionais da educacéo,
visando ao trabalho sistemético de articulacdo entre a formacéo
académica e as demandas da educagéo basica;
15.6) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos
de nivel superior destinados a formacéo, nas respectivas greas de
atuagdo, dos (as) profissionais da educacéo de outros segmentos que
néo os do magistério;
15.7) aderir, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
hacional de formacéo continuada para os (as) profissionais da educagéo
de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime
de colaboragédo entre os entes federados;
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META" 16, Formar em nivel de pés-graduagéo, cinquenta por—
cento) dos professores da educacéo basica, até o ultimo éno de vigéncia
deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagédo
basica formacéo continuada em sua érea de atuagéo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino.
Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragéo, o planejamento estratégico
~ para dimensionamento da demanda por formagéo continuada e fomentar
a respectiva oferta por parte das instituicées publicas de educagédo
superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagédo dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
16.2) aderir a programa de composigéo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados
para os professores e as professoras da rede publica de educacédo
basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da
cultura da investigagéo;

e 16.3) ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuacédo dos
professores e das professoras da educagdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel;

16.4) implementar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduagéo
dos professores e das professoras e demais profissionais da educagéo
basica;

16.5) fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das
escolas publicas de educacdo bésica, por meio da implementagéo das
agbes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituic&o de programa
nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais

—— pelo magistério publico.
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Art. 3° Flcam inseridas as ' ), 19 (e

estratégias) e 20 (e estrateglas) no Plano ‘Municipal deEducagao wgorando com a
seguinte redacgo:

META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas

de educagédo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos

(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
- sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) constituir, por iniciativa do Ministério da Educacéo, até o final do

primeiro ano de vigéncia deste PME, foérum permanente, com

representagédo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios

e dos trabalhadores da educacgéo, para acompanhamento da atualizaco

progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do

magistério pablico da educacdo basica;

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da

evolugéo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por

Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagédo
e Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE:

17.3) implementar, no émbito Municipal, planos de Carreira para os (as)

profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica,

observados os critérios estabelecidos na Lei n° 11.738, de 16 de julho de

2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho
em um unico estabelecimento escolar;

17.4) ampliar para o 4mbito municipal assisténcia financeira especifica
da Unido aos entes federados para implementagdo de politicas de
valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso
salarial nacional profissional.
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de Carreira para 65753)""ﬁfofissionais*“da‘“‘édﬁéé”g”é‘é"‘Bwé’isica e superior
publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos
(as) profissionais da educagéo basica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

P 18.1) criar comisséo para reformulagdo do Plano de Carreira e
Remuneragdo do Magistério do municipio de acordo com as normas
vigentes.

18.2) estimular e implantar comissdo permanente de profissionais da
educagéo de todos os sistemas de ensino, para subsidiar os 6rgdos
competentes na elaboragéo, reestruturagéo e implementagdo dos planos
de Carreira Municipal.

18.3) estruturar as redes piblicas de educagédo basica de modo que, até
o Inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 70% (setenta por cento),
no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta
por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagédo nédo

— docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.4) prever, no plano de Carreira dos profissionais da educacdo do
Municipio, licengas remuneradas e incentivos para qualificagdo
profissional, inclusive em nivel de pos-graduagéo stricto sensu.

META 19: Assegurar condi¢Bes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democrética da educagéo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e & consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unié&o para tanto.

P Estratégias:
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- ___19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntéarias da Unido na area
da educagéo para os entes federados que tenham aprovado legislagdo
especifica que regulamente a matéria na érea de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislagdo nacional, e que considere, conjuntamente,
para a nomeacgé&o dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de
mérito e desempenho, bem como a participacdo da comunidade escolar;
19.2) ampliar os programas de apoio e formagédo aos (as) conselheiros
(as) do conselho de acompanhamento e controle social do Fundeb, do

— conselho de alimentagéo escolar, dos conselhos regionais e de outros e
aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas & rede escolar, com vistas ao bom desempenho de
suas fungdes;

19.3) incentivar a constituicdo de Féruns Permanentes de Educacéo, com
0 intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execucédo deste PME:;

19.4) estimular, em todas as redes de educagéo bésica, a constituigdo e
o fortalecimento de grémios estudantis e associagbes de pais,

— assegurando-se-lhes, inclusive, espacos adequados e condigdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgénica com
0s conselhos escolares, por meio das respectivas representacgées;

19.5) estimular a constituicédo e o fortalecimento de conselhos escolares
e conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participagédo
e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formagédo de conselheiros, assegurando-se condicbes de
funcionamento auténomo;

19.6) estimular a participagéo e a consulta de profissionais da educacgéo,
alunos (as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestéo escolar e regimentos
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__escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de docentes
e gestores escolares; e
19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestéo financeira nos estabelecimentos de ensino.

META 20: Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma

a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno

Bruto - PIB do Municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no
— minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para

fodos os niveis, etapas e modalidades da educacgéo basica, observando-

Se as politicas de colaboragéb entre os entes federados, em especial as

decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicées Constitucionais Transitérias

e do§ 1o do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente

federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do
padréo de qualidade nacional:

20.2) aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da

arrecadacéo da contribuig&o social do salario-educagéo;

— 20.3) destinar a manutengéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal,
na forma da lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da
compensacéo financeira pela exploragdo de petréleo e géas natural e
outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no
inciso VI do caput do art. 214 da Constituigdo Federal:

20.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos
termos do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar no 1 01, de 4
de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos
recursos publicos aplicados em educacgéo, especialmente a realizacéo de
— audiéncias publicas, a criagéo de portais eletrénicos de transparéncia e a
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~—.__capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
social do Fundeb, com a colaboragéo entre o Ministério da Educacgéo, as-
Secretarias de Educacdo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;
20.5) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, seré implantado
0 Custo Aluno-Qualidade inicial - CA Qi, referenciado no conjunto de
padrées minimos estabelecidos na legislagdo educacional e cujo
financiamento seré calculado com base nos respectivos insumos
indispenséveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implementagédo plena do Custo Aluno
Qualidade - CAQ);
20.6) caberé a Unido, na forma da lei, a complementagédo de recursos
financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que
néo conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;
20.7) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educagédo ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o
compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem
pactuados na insténcia prevista no § 50 do art. 70 desta Lei.

Art. 4° Permanecem inalteradas as demais disposi¢bes da Lei n° 356, de 22 de
junho de 2015.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Novorizonte (MG), 24 de agosto de 2021.
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